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| Secretaria Distrital

» | de Cultura y Patrimonio
MIENTO PARCIAL NFORN UE A IVIDADES N JJ D JONITRATO DE
. A - N U e VS PRO SIONALES N m‘u
CONTRATANTE: DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
NIT: 890.201.900-6
CONTRATISTA: NATALIA MORALES GOMEZ
ENTIFICACION: C.C. No. 63.555.033 DE BUCARAMANGA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MAESTRA EN MUSICA CON POSGRADO EN EL AREA
ARTISTICA Y PEDAGOGICA, PARA DESEMPENARSE
COMO DIRECTORA DE LAS ESCUELAS DE FORMACION
ARTISTICA Y CULTURAL DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA EN EL MARCO DEL PROYECTO
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE
g FORMACION Y CAPACITACION DIRIGIDAS AL
bt FORTALECIMIENTO DEL SECTOR CULTURAL EN EL
o DISTRITO DE BARRAN RMEJA

VALOR: VEINTIDOS MILLONES DE PESOS MCTE $22.000.000

OBJETO:

REGIMEN TRIBUTARIO: NO RESPONSABLE DE IVA (CODIGO 49-RUT)
DURACION: CUATRO (4) MESES

SUPERVISOR: SECRETARIO DISTRITAL DE CULTURA Y PATRIMONIO

O QUIEN HAGA SUS VECES
A DE INICIO: 30 DE ENERO DE 2026
A DE TERMINACION: 29 DE MAYO DE 2026

el Distrito de Barrancabermeja, se reunen en las instalaciones de la Alcaldia Distrital de
cabermeja, ALEXIS GUERRERO SANCHEZ- SECRETARIO DISTRITAL DE CULTURA Y
TRIMONIO- en su calidad de Supervisor y NATALIA MORALES GOMEZ — Contratista, con el fin de
Dir la presente acta parcial de cumplimiento e informe de actividades N°. 03 del contrato antes
ficado. Para completar y soportar los tramites necesarios para su correspondiente pago, asi:

INFORME DE ACTIVIDADES.
Je el contratista ha cumplido a cabalidad durante el término comprendido entre el 30 del mes de

ZO de 2026 hasta el 29 del mes de ABRIL de 2026 con las actividades descritas en el contrato
2600-26 tal y como se relaciona a continuacion:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES EJECUTADAS SOPORTES
$ EVIDENCIAS EN
MAGNETICO.
dinar el programa de Escuelas de | 1.1 Se realizaron diversas reuniones con | Se adjunta en C.D.
6n Artistica y Cultural (EFAC). | el equipo EFAC, en diversas fechas, con las evidencias de
asi: las actividades
ejecutadas

Marzo 31 - Jomada de reuniones
individuales con coordinadores y lideres de
las dreas EFAC, para revisar la actualizacion
0 novedades en los horarios de los
formadores.

Abril 07 - Reunién Alexis Guerrero,
Secretario de Cultura, para la revision del
desarrollo del programa EFAC, consultar
indicaciones acerca de la inscripcién de
beneficiarios y otros requisitos del programa.

Abril 09 - Se realizé la atencién a
beneficiarios sin formador para que sean
asignados en aulas EFAC.

Abril 14 - Reunién con el coordinador Will
Martinez, para dar a conocer al coordinador
las actualizaciones en el manejo del equipo,
B segun los dltimos acuerdos.
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Abril 21 - Reunién con los formadores del
ICBF el 21 de abril de 2026, que atendfan la
sede en la que se desarrollaron hechos de
alta violencia. Esta reunién se realizé con
apoyo del equipo Psicosocial.

Abril 29 - Reunién con el Director de
Orquesta, César Pérez, para la organizacién
de la participacion de la Orquesta en el
cierre del proceso EFAC del primer semestre
del afio 2026.

1.2 Se apoy6 la realizacién de una
capacitacién para el equipo EFAC, asi:
Abril 06 - Capacitacién en Sociologia, de
parte de la Sociéloga Nadia Lucia, en el
Teatro de la Megaludoteca, acerca de la
ensefianza artistica con enfoque
Sociocultural.

1.3 EVENTO. Se acompafi6 la preparacién y
presentacion de la Orquesta y Coro en el
marco de las Fiestas del Sol, en la misa del
Te Deum, asl:
Abril 24 - Te Deum ensayo general, Teatro
e de la Megaludoteca.

_— Abril 26 - Te Deum - Participacién de la

B £ Orquesta en la Misa Te Deum, en la iglesia
Sagrado Corazén.
1.4A'EDIOS.Sepam'cipéenlagmbacg1
para Caracol acerca del programa EFAC,
grabacién realizada en Abril 22 en la
Megaludoteca.

1.5 DOCUMENTOS PROYECTADOS.
a. Abril 06 - Caracterizacion de
escuelas de musica del Distrito, con
personeria juridica.

b.  Abril 11 - Justificacién Insumos
para solicitar la implementacion de
la compra de instrumentos.

Abril 13 - Carta a rectores para apoyo en
realizacién de reuniones de padres de
familia para cumplir con el formato de firma
de padres de familia, solicitado a los
formadores desde la Alcaldia.

d. Abril 14 - Directorio Agrupaciones
musicales, para la Secretaria de
Cultura y Patrimonio.

e. Abril 14 - Carta a Rectora de la I.E.
San Marcos acerca del retiro de la
formadora Maria Eugenia
Artunduaga. .

- f  Abril 15 - Carta para participacion
de Orquesta en Te Deum. ~
WP
g Abril 23 - Carta para participacion
= ~ del Coro y Orquesta en Te Deum.
e | At 1 M ¥ E
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2. Apoyar la supervision del personal
o a las Escuelas de Formacion
y Cultural.

2.1 LLAMADOS DE ATENCION

Se realiz6 supervision al personal de las
EFAC, derivando en acciones

y documentos, para solicitar llamados de
atencion, entregados al supervisor del
contrato, el Secretario de Cultura y
Patrimonio, Alexis Guerrero, asl:

Abril 08 - Jefferson Véasquez (Documento)
Abril 08 - Jose Avila (Documento)

Abril 10 - Maria Eugenia (Reuni6n y
Documento).

Abril 13 - Victor Reinel (Documento)
Abril 27 - Reunién Jhon Gémez - Acerca de
Celso Mora (Reunién)

Abril 28 - Reunién Jhon Gémez.

Celso Mora. Megaludoteca 10.30 am.
(Reunién - Documento)

2.2 REQUERIMIENTO

Se realiz6 supervision al personal de las
EFAC, derivando en acciones

y documentos, para solicitar un
requerimiento a la formadora Blanca Peralta,
asi:

Abril 14 - Blanca Peralta (Reunién y solicitud
de Requerimiento).

3 Panicipar en oom:lés 0 reuniones

3.1 Se prepart y ejecut6 la capacitacion
para el personal EFAC por parte del comité
de Secretarfa de Educacién, del drea

de inclusién: discapacidades inclusién
talentos excepcionales. Este encuentro se
realiz6 el 06 de Abril en la Megaludoteca.

3.2 Se particip6 en la reunién virtual con el
comité de Reincorporados para exposicién
de oferta institucional EFAC a esta

poblacion, el 21 de Abril.

3.3 Se realiz6 una reunién de asesoria para
el Proyecto de estimulos con el abogado
Jerry Oliveros, acerca de los estimulos del
4rea de masica, el 21 de Abril.

4. Apoyo en la revisién técnica de las
sentas de cobro del vinculado
 las Escuelas de Formacibn Artistica y

al (EFAC).

4.1 Se apoyé6 en la revision técnica de
cuentas de cobro del personal vinculado a
las EFAC, realizando comunicacion de
correcciones, asi:

Abril 10 - Jose Avila

Abril 10 - Nelson Segura

Abril 23 - Alexander Jolianis |
Abril 23 - Maira Gazabén /
Abril 24 - Carmen Ortega

4.2 Se proyect6 y envi6 un tutonial para la
correccion general en cuentas de cobro,
segun actualizacién de la alcaldia, el 13 de
Abril.

4.3 Se apoy6 en la revision de cuentas de
cobro, mediante la aprobacion técnica de
cuentas de cobro, y correspondiente firma.

actividades que asigne el
tengan relacién directa con

5.1 Seapoyéyparhcipo en las actividades
del aniversario en el marco de las Fiestas
del Sol:

Abril 16 - Grabacion de cancién de /
aniversario

Abril 19 - Maratén del Sol

Abril 23 - Cumplearios Ana

Abril 24 - Festival de Bandas

Abril 26 - Camaval del sol
Abril 27 - Somos Memoria

Se adjunta en C.D.
con las evidencias de
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uenta lo anterior, CERTIFICO que el contratista cumplié de manera satisfactoria con las
onadas anteriormente, las cuales fueron entregadas de manera oportuna a esta

OR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

efectos contractuales el valor y la forma de pago ser4 la siguiente: Que, sobre valor y
la cléusula Octava del anexo de condiciones del contrato electrénico establece que el
ncabermeja pagara al contratista el valor de VEINTIDOS MILLONES DE PESOS MCTE
) que seran cancelados de la siguiente manera: CUATRO (4) Pagos contenidos en: A)
03) pagos equivalentes cada uno a la suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
[$5.500.000) por concepto de honorarios, mediante presentacién de actas parciales y, B) UN (1)
ago equivalente a la suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
0.000) por concepto de honorarios, mediante presentacién del acta final de actividades.

3

BALANCE ECONOMICO

4

— VALOR DEL CONTRATO $22.000.000
VALOR ACTA PARCIAL 01 - PAGADA $5.500.000
VALOR ACTA PARCIAL 02 - PAGADA $5.500.000
ALOR PRESENTE ACTA PARCIAL 03 $5.500.000
~ VALOR SIN EJECUTAR $5.500.000
SUMAS IGUALES $22.000.000 $22.000.000

e

2 el contratista present6 el pago de Salud, Pensiones y ARL correspondiente al mes de
MARZO Y ABRIL de 2026, conforme a lo estipulado en la Ley 789 de 2002, asi:

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Numero de planilla 1081735025

3 De MARZO 01 de 2026
il e MARZO 31 de 2026
Valor aporte Valor Intereses Valor total
$352.000 $6.100 $358.100
$275.000 $4.800 $279.800
$23.000 $400 $23.4000
$650.000 $11.300 $661.300

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Ndmero de planilla 1081735038

De ABRIL 01 de 2026
Hasta ABRIL 30 de 2026
Valor aporte Valor Intereses Valor total

$352.000 $000 $352.000
$275.000 $000 $275.000
$23.000 $000 $23.000

$000 $650.000
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